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POLITICA DE PARCERIA COMERCIAL

1. Introducao

A presente Politica tem o intuito de reforcar a integridade, transparéncia e
conformidade nas relacdes da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO com
terceiros e pessoas a eles vinculadas, de forma a assegurar a mitigacao de riscos

operacionais e de imagem.

2. Objetivo

O objetivo desta politica é estabelecer diretrizes e orienta¢des para a melhor
conducdo dos negdcios, sempre pautados pela ética e transparéncia. Visando o
relacionamento da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO com seus fornecedores,
terceirizados, prestadores de servicos, Colaboradores, IndUstrias, Representantes

Comerciais e quaisquer outros tipos de relacionamentos.

3. Aplicacao

Esta politica abrange a ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO, parceiros
comerciais, colaboradores (em qualquer nivel hierarquico), fornecedores,
prestadores de servicos, clientes, representantes e agentes intermediarios que

venham a atuar em nome da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO.

4. Definicoes
Idoneidade: Expressa a qualidade de idbneo e significa capacidade, aptidao,

habilitacdo e competéncia.
CEIS: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas.
CNEP: Cadastro Nacional de Empresas Punidas.

Due Diligence: Procedimento de andlise de informac¢Bes e documentos com
objetivo predeterminado de conhecer a organizacdo com a qual a empresa

pretende se relacionar e interagir.
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5. Diretriz Geral

Nossos parceiros devem estar alinhados com as metas operacionais da
ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO e com os nossos padrdes éticos. E pratica
da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO na selecdo de parceiros, considerar
critérios justos e objetivos, além das especificacbes técnicas exigidas para

aquisi¢des de produtos ou servicos.

A ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO preza por uma relacdo
transparente, integra e de parceria com seus fornecedores, prestadores de servicos
e agentes intermediarios e, por isso estabelece relacionamentos profissionais éticos

e isentos de favorecimentos.

Por isso, a escolha do fornecedor baseia-se em critérios técnicos, comerciais,
estratégicos, de qualidade, sustentabilidade e de integridade, observando sempre

os interesses e necessidades da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO.

6. Diretrizes Especificas

6.1. Due Diligence

A verificacdo prévia ou periddica dos fornecedores, prestadores de servico e
agentes intermediarios visa apurar e classificar o risco entre alto, médio e baixo,

verificando, mas sem se limitar, os seguintes requisitos, se possuem:

a) Histérico de envolvimento em casos de corrupcdo, condutas antiéticas e
ilegais;

b) Administradores que sejam agentes publicos ou pessoas politicamente
expostas;

c) Cddigo de Etica e Conduta, Politica Anticorrupcdo e Canal de Denuncia;

d) Cadastro no CEIS (Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas);

e) Cadastro no CNEP (Cadastro Nacional De Empresas Punidas);

f) Contrato Social e suas alteracfes, Cartao CNPJ, documenta¢dao dos Sécios,
AFE (Certificado de Autorizacdo de Funcionamento), licencas e alvaras

necessarios a atividade;
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Para toda e qualquer parceria que a ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO

fizer, é procedimento padrao a solicitacdo aos parceiros em potencial documentos

que comprovem a idoneidade fiscal e trabalhista, tanto no ambito federal, estadual

e municipal. No Checklist Fiscal e Trabalhista do Parceiro serdo solicitados os

seguintes documentos:

a)

b)

c)

6.2.

Certiddes Negativas de Débitos: as certiddes serao emitidas através dos sites
competentes (Receita Federal, Estado e Prefeitura). As certiddes que devem
ser enviadas sdo: Certiddo Negativa de Débitos do Estado; Certidao
Municipal de Débitos; e Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Prova de regularidade ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei; e

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa.

Praticas Anticorrupgao

A ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO ndo aceita o uso de praticas

fraudulentas ou de corrup¢dao em seu ambiente de negdécios. Dessa forma, sao

intoleraveis as seguintes condutas:

a)

b)

Ofertar, prometer, pagar ou autorizar pagamentos em dinheiro ou qualquer
vantagem pessoal, direta ou indiretamente, para empregados da ITABERINA
MATERIAIS DE CONSTRUCAO, agentes publicos ou pessoas a ele vinculadas,
com intuito de obter ou manter negdcio.

Envolvimento em atividades ou condutas ilegais como evasao fiscal,
sonegacao, contrabando, suborno e pagamento de facilitagdo. Assim como

os colaboradores, os fornecedores devem informar a ITABERINA MATERIAIS
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DE CONSTRUCAO quaisquer atos ou suspeitas de ndo conformidade com
esta Politica por meio do Canal de Denuncias.

c) E vedada aos profissionais a contratacdo de parceiros que utilizem em sua
cadeia produtiva mao de obra infantil, trabalho escravo ou analogo a
escraviddo, sendo um dos valores da ITABERINA MATERIAIS DE

CONSTRUCAO a preservacao da legalidade das relacdes de trabalho.

6.3. Supervisao dos Parceiros

Qualquer atuacdao em desacordo com o nosso Programa de Compliance, seja
por parte dos fornecedores, dos prestadores de servi¢o, dos seus prepostos ou dos
profissionais, bem como dos terceiros a eles relacionados, podera ser objeto de
investigacdo pelo Comité de Integridade da ITABERINA MATERIAIS DE
CONSTRUCAO, estando esses sujeitos as medidas legais cabiveis, incluindo a

rescisdo unilateral do contrato.

7. Comunicacao e Treinamento

A ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO mantém um plano de
comunicagdo e treinamento como também monitoramento periddico e constante
para seus Colaboradores com intuito de divulgar e conscientizar da importancia do

cumprimento das regras dessa Politica e da Lei Anticorrupc¢ao.

E de responsabilidade de todos os Lideres da ITABERINA MATERIAIS DE
CONSTRUCAO divulgar para seus liderados o contetido desta Politica e conscientiza-
los sobre a importancia de sua observancia e incentiva-los a apresentar duvidas ou

preocupacdes com a sua aplicacao.

8. Canal de Denuncias

E essencial que todos os abrangidos por esta Politica relatem imediatamente
quaisquer atos ou suspeitas de atos de suborno, corrupg¢do e/ou
pagamento/recebimento de propina ou outras situacdes e condutas que violem
esta Politica ou fira o Codigo de Etica e Conduta do ITABERINA MATERIAIS DE
CONSTRUCAO.
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9. Responsabilidades

Todos os incidentes informados de suspeitas de violacdo desta Politica serao
investigados imediatamente e de forma apropriada. Se, apds a realizacdo dos
procedimentos de validacdo de denuncias, verificar-se a ocorréncia de conduta que
infringe as regras dessa Politica, serdo adotadas medidas corretivas imediatas e
exemplares, sempre de acordo com as circunstancias, gravidade e a lei aplicavel de

cada caso.

Qualquer colaborador, terceiro ou parceiro que viole qualquer disposicao
desta Politica estara sujeito a sancdes disciplinares previstas no Cédigo de Etica e

Conduta da ITABERINA MATERIAIS DE CONSTRUCAO, listadas abaixo:

a) Adverténcia Verbal;

b) Adverténcia por escrito;

c) Suspensdo;

d) Demissao sem justa causa;

e) Demissao por justa causa;

f) Exclusdo do fornecedor, parceiro ou agente intermediario da ITABERINA
MATERIAIS DE CONSTRUCAO;

g) Acdo judicial cabivel;

Sempre que houver indicio de ato lesivo, o comité de integridade se reunira
para avaliar o fato e, apds deliberacdo de seus membros e definicdo da san¢ao
cabivel, sera lavrada ata propria cuja guarda deve ser efetivada Unica e
exclusivamente pelo préprio comité em local seguro e com o aviso de

“confidencialidade”.
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